ZARZADZENIE NR 0050/96/2018

BURMISTRZA MIASTA I GMINY SWIERZAWA
Z dnia 31 grudnia 2018 roku
W sprawie upowaznienia pracownika Urzg¢du Miejskiego w Swierzawie do zalatwiania
indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej

Na podstawie art. 33 ust. 4, art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2018r., poz. 994 ze zm.), art. 76a ust. 2b oraz art. 268a ustawy z dnia
14 czerweca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2018r., poz. 2096
ze zm.), art. 98 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2018r., poz. 1025
ze zm.), art. 87 § 2 ustawy z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks postepowania cywilnego
(Dz.U. z 2018r., poz. 1360 ze zm.), art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
(Dz.U. z 2018r., poz. 917 ze zm.), art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2017r., poz. 2077 ze zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Upowaznia si¢ Pana Ireneusza Maciejczyka - Sekretarza Miasta i Gminy Swierzawa - do:

1) wydawania decyzji i postanowien w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy Swierzawa
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, prowadzonych na podstawie
przepisow Kodeksu postgpowania administracyjnego, a takze do podejmowania innych
czynnosci i podpisywania innych pism urzgdowych sporzadzonych w toku tych postepowan,
nie majacych charakteru orzeczen administracyjnych;

2) poswiadczania za zgodno$¢ z oryginalem dokumentéw okazanych przez strony
postepowania administracyjnego, na ich zgdanie;

3) dokonywania w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy Swierzawa czynnosci z zakresu prawa
pracy w stosunku do pracownikéw Urzedu Miejskiego w Swierzawie oraz kierownikéw
jednostek organizacyjnych Gminy Swierzawa, w tym:

a} udzielania urlopéw pracownikom urzedu i kierownikom jednostek organizacyjnych gminy,

b) podpisywania delegacji sluzbowych pracownikom urzedu i kierownikom jednostek
organizacyjnych gminy;

c) podpisywania skierowan na szkolenia pracownikom urzedu i kierownikom jednostek
organizacyjnych gminy,

upowaznienie nie obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwiazywaniem lub
zmiang stosunkdw pracy oraz spraw zwiagzanych z wynagrodzeniami;

4) podejmowania czynno$ci w zakresie gospodarki finansowej Gminy Swierzawa, poprzez
podpisywanie dokumentéw finansowych i dyspozycji pienieznych oraz zatwierdzania

dowodow ksiegowych;



5) udzielanie w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy Swierzawa we wlasciwej formie
odpowiedzi na wnioski o udostgpnienie informacji publicznej oraz do wydawania decyzji
w tych sprawach;

6) zastepowania Burmistrza Miasta i Gminy Swierzawa podczas niemoznoéci czasowego
pelnienia obowiazkéw spowodowanej chorobg lub wurlopem  wypoczynkowym,
w szczegolnosci do:

a) reprezentowania Gminy Swierzawa w zakresie uméw dotacyjnych w zwigzku ze
sktadanymi, realizowanymi lub rozliczanymi projektami finansowanymi z funduszy Unii
Europejskiej oraz projektami i programami finansowanymi ze $rodkéw krajowych;

b) skladania o$wiadczen woli w imieniu Gminy Swierzawa w zakresie zaciagania
zobowiazai i dysponowania $rodkami pienigznymi na rachunku Gminy Swierzawa;

- ¢) wykonywania czynnosci zastrzezonych dla kierownika zamawiajacego zwigzanych
z przygotowaniem 1 przeprowadzeniem postgpowan o udzielenie zaméwienn publicznych
przewidzianych w budzecie Gminy. Swierzawa wlacznie z zawieraniem uméw o zaméwienia
publiczne zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien
Publicznych;

d) wydawania w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy Swierzawa zarzadzen,

§ 2. Upowaznienie- moze byé w kazdej chwili cofniete i przestaje obowigzywaé z chwilg
wygasniecia lub rozwigzania stosunku pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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